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Dipartimento oetr Amministra.Ione g-.ate, del pe<sonale e 0t1 seMzl 

OONVENZIONE 

Université Toulouse I Capitole 

Il Ministero de ll'Economia e delle Finanze (MEF) Dipartimento del!' Amministrazione GeneralP, 
del Personale e dei Servizi (DAG), soggetto o~pit~nt(•, con sede in Via XX Settembre 97, Roma, 
codict> fiscale 80-U5740580, dora in poi denominata Ministero, rappresentata dal Capo del 
Dipartimento Cons. Luigi Ferrara 

L'Universitè Toulouse 1 Capi tole, soggetto promotore, d'ora in poi denominata "Università", con 
sede lega le in Toulouse (France), 2 ruc du Do)•en Gabriel Marty - 31042 TOULOUSE Cedex 9, 
Numéro SIRET: 193 113 826 000 13, qui rappresentata da Nata lie LA VAL MADER, Dircctrice du 
Scrvkc commun SUIO-lP-RE. 

VISTI! le Linee-guida in materia di tirocini approvate dalla Conferenza Permanen te per i Rapporti 
tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 24 gennaio 2013; 

CONSIDERATO che la delibera della Giunta Regionale del Lazio n. 199 dcl 18 luglio 2013, varata 
in attuazione delle Unee guida, e.sdudc l'apphcabilità delle stesse ai tirocini curriculari; 

CO SIDEllATO altresi che l'Università ritiene di interesse e utilità la possibilllà per i propri 
studenti Universitari e di Dottorati/ Master di effettuare periodi di tirocinio presso strutture del 
Ministero dell'Economia e delle Finanze, in Italia; 

CONVENGONO Q UA TO SEGUE 

Art. 1 

Oggetto della presente convenzione è la rcaliu.arionc di tirocini curriculari da parte di studenti 
universitari e di dottorati/master dell'Università, presso le strutture del Ministero, allo scopo di 
agevolarne le scelte professionali m~«li.intc Id com>sccnza diretta del mondo dcl lavoro in una P.A. 
italiana. 

Art . 2 

li progetto di tirocinio può essere attivato su input dell' Universit~ attraverso la proposizione di 
candidature di propn studenti, ovvero su input del Mini~tero attraverso la proposi1.ionc di offerte 
di tirocinio. Le offerte di tirocinio, sia se avanzate su iniziativa del Ministero, sia se formulate in 
segui lo ad au locandidalure di slLtdenti, vcrrnnno pLtbblicate ru1che s ui canali telematici 
dcl l'U11ivcrsit1t, normalmente utilizzilti" t<1 li fini. 



Art. 3 

L'Università assicura il tirocimil1te, contro gli infortuni sul lavoro per rutta la durata del tirocinio 
(fino a un massimo di sei mesi) presso compagrt ie assicurative operanti nel settore. 
fl tirocinan te sì impegna a contrarre, autonomamente, un'assicurazione individuale per 
t'esponsabilità civile per tutta la durata del tirocùuo. 
Entrambe le coperture assicurative devono riguardare anche le attività eventualmente svolte dal 
tirocinante al di fuori della struttura ospitan te e rienb'anti nel progetto formativo (es. riunioni 
presso altre pubbliche amministrazioni ovvero sedi del Minis tero, diverse da quella presso cui si s ta 
svolgendo il tirocùtio}. 

Art. 4 

Il progetto di tirocinio dovrà contenere la descrizione (job descriptio11) dell'attività formativa offerta 
dall'Ufficio ospitante, l'anagrafica dei soggetti coinvolti, le modalità d i svolgimento, la sede e la 
durata del periodo di tirocinio, nonché gli estremi identificativi delle coperture assicurative di ctù 
al precedente art. 3. La scheda descrittiva del p rogetto (allegato 1) dovrà essere sottoscritta dal 
tirocinante, da l tutor dell'Unive rsità e dal tutor Ministero. 
L'attività svolta dal tirocinante, verrà valutata a fine periodo dal tutor del Ministero attraverso la 
scheda di valutazione (allegato 2) che verrà, successivamente tra~messa all'Univ('rsità. 
Gli allegati 1 e 2 sono parte integrante della presente convenzione. 

Art. S 

Il tirocinio currirnlare non può in alcun modo configurars.ì come rapporto di lavoro, né può dar 
luogo ad aspettalive di futuri rapporti lavorativi. Non sono inoltre configurabili pretese del 
tirocinante in ordine ai contenuti, alle modalità e ai risultati del tirocinio. Non è prevista alcuna 
indennità a carico del Ministero in favore del tfrocinante. 

Art. 6 

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo il tirocinante è tenuto a: 
• svolgere le attività previste dal progetto formativo; 
• rispettare le norme in materia d i ig iene, sicurez:ai e salute sui luoglù di lavoro; 
• mantenere la nt'CCSSaria riservatezza per quanto attiene ai dati, alle informazioni o alle 

conoscenze acquisite; 
• attenersi alle norme di comportamento in vigore sul luogo di lavoro. 

Al riguanlo il tirocù1ante dovrà ottemperare a lle disposizioni dei codici etici in vigore presso 
l'amminislrazione ed alle disposiziorti in materia di anticorruzione. 
La partecipazion<! de l tirocinante ad attività fuori dalla sede del Ministern non è consen tita. 
L'attività di formazione dcl tirocinante sarà seguita e controllata dal tutor del Ministero, 
responsabile per l'attuazione del progetto sia per gli aspetti organizzaliv i sia per quelli fon11ativi 
del tirocinio. 

Art. 7 

li tutor del Ministero dovrà segnalare tempestivamente al tutor deU'Università eventuali incidenti 
occorsi a l tirocinante durante il periodo d i stage, trasmettendo entro 24 ore la llecessaria 
documentazione. Tale documentazione dovrà essere inviata dal lu lnr MEF, per opportuna 
informa;,;ion~. anche all'Ufficio X - Direzione del Personale - DAG. 
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Art. 8 

Il Ministero al termine del tirocinio, rilascerà al tirocinante - che avrà completato il 75% del periodo 
di hrodnio - un'a ttestazione dci risultati conseguiti, specificando le competenze eventualmente 
acquisite durante il tirocinio curriculare effell\Jato. 

Art. 9 

Le parU concordano d i definire amkhcvohnente qualsiasi vertenta che possa nascere 
dall'i nterpre tazione o esecuzione ddla presente convenzione. 
Nel caso in cui non sia possibile raggiungere un accordo in questo modo, le parti indicano 
esdusivamt•nte il Foro di Roma quale Foro competente per la risoluzioni! di qualunque 
controversia. 

Art.10 

La presente Conv<.>nZione viene redatta in due originali, conservati rispetttvamente uno presso il 
Ministero e l'altro presso YUniversità. Essa entra in vigore dalla data della firma ed ha una durata 
!unitala al 20 giugno 2016 compre!>o. 
La presente sostituisce ogru altra convenzione in materia di tirocini eventualmente in essere con 
questo Ministero dell'Economia e delle J'inanze. 

~c... ' )\q. ~ ç., .w~G; 

PER IL M INIS'I t:RO DEt.L'ECONOMlA 

l\ DEI.I .I: FINANZI: 

IL CAl'O OIPARTIMEN'(b 

OELL' A~l~UNISIRALIOA..t C~-N~KAU. 
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SCHEDA DI VALUTAZIONF. OEL TIROCINANTE 
Ministero deU'Ec:onon1ia e delle f'inanze/OA(; -Unh1ersità 

Co• lOlnc: 

Sed e ore5so cui è stato svolto il tiroc1nio: 

Penodo: <Lll I I al I I 
Nontc<l1tl tutòr di scdt.•: 

Bre\'l' dcs.:rlzionc t.fcl Ja\'Qro ~vollo nel corso de llo5t'lllC 

VALUTAZIONE DELLO STUDENTE 1 

R.lpport.i inlt't'pets01\a1f 

1 Attitudine a.I Ja\'<°lrò di grupp<l 

1. Disponibilità dinlOStrata nel confrnnti dei colleghi 

CUJ~ru.i' 

2. livdlo d1 nreoaraz.ione t~oric-c' 
3. Conoscenz~ linguistiche 

4. COllOSc:t:'na- ùUuuuatihè 

Con1p<.<tcnzc tra..wr:rsali 

5. Capt;dtà di an.llisi 

6. Ca~'lcit21 dJ problcn.l .solvlng 

1. lnl7frttlve e pro.:1tdv1ta 

8. Cap"idtil di co1nunk.uluuc 

9. Capacità di c1rga1ti7.7ttrf' il proprio lavon' 

10. Ad attrihilit)t dirnoc;lra !a nPi (nrlfrç.nti Ji un dt\•erso asnbtl'flt~ (\lllo171le 

V l\LUT AZIONE COMPLESSI V A DELLO STUDENTE 

Ore Ja tirocinitl efft>lh 1alE;': n• ___ _ 

lndkare il nu1uen.~ d i ori! ton1 lessive svo1t~ o..li sM ~ t1 i fini di>ll.t \'ttluta7il"'lnt• df'i cret.iili fonn,ll i\•i 

Allegato 2 

2 3 4 

Tulor dd ?-.linish.•n,) ddl'&:t'lnomi<l ~delle Fin.mie 

4 

s 


