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Ministero dell’ Economia e delle Finanze
Dipartimento dell’Amministrazione Generale,

del Personale e dei Servizi

Prot. nn. 44936

IL CAPO DIPARTIMENTO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 come novellato dall’art. 21 della legge 30
marze 2010, n. 183;

VISTO il decreto Jegislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

VISTO il DPR 30 gennaio 2008, n. 43 di riorganizzazione del Ministero del’Economia e delle
Finanze, a norma dell’art.1 comma 404, della legge 27 dicembre 2006, n. 296,

VISTO il DM del 28 gennaio 2009 in attuazione del DPR 30 gennaio 2008, n. 43;

VISTA la direttiva 23 maggio 2007 emanata dal Ministro per la pubblica Amministrazione ¢
PInnovazioni di copcerio con il Ministro per le Pari Opportunitd che reca “misute per attuare parita

e pari opportunita tra uomini ¢ donne nelle amministrazioni pubbliche™;

VISTA la direttiva emanata il 4 marzo 2011 dal Ministro per la Pubblica Amministrazione e
I*Innovazione di concerto con il Ministro per le Pari Opportunitd, sulle modalita di funzionamento, i
criteri di composizione ¢ nomina dei Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunita, la

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni;

VISTE Jle designazioni effettuate dai Dipartimenti del Tesoro, della Ragioneria Generale dello
Stato, delle Finanze, dell’ Amministrazione Generale del Personale e dei Servizi e dalla Scuola

Superiore dell’Economia e delle Finanze;
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VISTE le designazioni effettuate dalle Organizzazioni Sindacali aventi titolo: FP-CGIL, CISL FP3,
UIL-PA, FEDERAZIONE CONFSAL-UNSA, DIRSTAT, CIDA-UNADIS, FEDERAZIONE
ASSOMED SIVEMP, FLP, USB-PI, FEDERAZIONE INTESA;

CONSIDERATA I’esigenza di costituire il “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”, che sostituisce, unificando le
competenze in un solo organismo, i comitati per le pari opportunitd e i comitati paritetici sul

fenomeno del mobbing;
DECRETA

Art. 1
B’ istituito il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di
chi lavora e contro le discriminazioni ai sensi dall’art. 57 del d.lgs 165/2001 — novellato dall’art. 21
della Jegge 183/2010.

Art. 2
Tl Comitato Unico di Garanzia ha composizione paritetica ed ¢ formato da componenti designati
dalle organizzazioni sindacali rappresentative ai sensi degli artt. 40 ¢ 43 del d.igs. 165/2001 e da un
pari numero di rappresentasti dell’ Amministrazione, nonché da altrettanti componenti supplenti.
Il Comitato, che persegue gli obicttivi indicati al punto 3., comma 1, Jett. a), B), ¢) e d) della
direttiva citata in premessa, svolge. in particolare, i compiti elencati al punto 3.2 della medesima
direttiva.

Art. 3

Tl Comitato Unico di Garanzia & composto dai seguenti rappresentanti:

— dell’ Amministrazione:

» Dipartimento del Tesoro
dott.ssa lvana Guerrera (componente titolarc)
dott.ssa Daniela Dello Stritto (componente supplente)
sig.ra Silvana Santilli (componente titolare)

dott.ssa Alessandra Courrier (componente supplente)
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Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato
dott.ssa Loredana Durano (componente titolare)
dott.ssa Laura Leonfanti (componente supplente)
dott.ssa Antonia Salsone (componente titolare)

dott. Giuseppe Cananzi (componente supplente)

Dipartimento delle Finanze

dott. Emanuele Barone Ricciardelli (componente titolare)
dott.ssa Antonia Ronzio (componente supplente)

dott.ssa Ida Di Sabato (componente titolare)

sig.ra Anna Corbo (componente supplente)

Dipartimento dell’ Amministrazione generale, del personale e dei servizi

dott.ssa Valeria Vaccaro (componente titolare con funzioni di Presidente)

dott. Fabio Carnevali (componente suppletite)
dott.ssa Liliana Condd (componente titolare)

ing. Annalilia Ferrigno (componente supplente)

Scuola superiore dell’economia e delle finanze
dott.ssa Anna Maria Abatemattei (componente titolare)
dott.ssa Concetta De Cecco (componente supplente)
dott.ssa Angela Maria Zicari (componente titolare)

dott.ssa Luciana Luciotti (componente supplente)

— delle Organizzazioni Sindacali:

FP-CGIL

PaiG

B3/86

dott.ssa Maria Grazia Coli = Dipartimento dell’ Amminisirazione generale del personale e

dei servizi — U.A.C.P. (componente titolare)

dotl.ssa Sabrina Pignone — RTS di Savona (componente supplenie)
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+ CISL-FP5
dott. Fabio Buccico — Dipattimento Tesoro — UCPT (componenie titalare)

sig.ra Lucia Zola - Dipartimento dell’ Amministrazione generale del personale e dei servizi

~ D.C.L.A. - Ufficio XI (componente supplente)

+ UIL-PA
sig. Mirko Cjotola— Dipartimento dell’ Amnministrazione generale del personale e dei servizi

_D.C.PP. - Ufficio IV (componente titolare)
dott. Gaetano Mosella — RTS Avellino (componente supplente)

¢ FEDERAZIONE CONFSAL UNSA
sigra Matia Grazia Di Folco - Ragioneria generale dello Stato - LG.F. - Ufficio XV

(componente titolare)

sig.ra Marina Baitistelli — RTS di Roma (components supplente)

s DIRSTAT
dott. Oscar Fini — RTS di Firenze (componente titolare)

dott.gsa Paola Severini — RTS di Perugia (componente supplente)

« CIDA-UNADIS
dott. Mauro Zappia - Ragioneria Generale dello Stato — S.L.F.IP. — Ufficio V (componente

titolare)
dott. Andrea Malusardi — Dipartimento Tesoro U.LC. (componerite supplente)

e FEDERAZIONE ASSOMED SIVEMP
dott.ssa Maria Giola Gargivlo ex dipendente Ragioneria generale dello Stato - U.CB.

Gyiustizia (componente titolare)

dott.ssa Rita Bontempo - Ragioneria generale dello Stato — 1.G.B.- Ufficio X1II (componente

supplente)
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» FLP
doti.ssa Caterina Ermidio — Ragioneria generaic dello Stato — L.G.E.P.A. — Utficio XII.
(componente titolare)
dott.ssa Antonella Stabile — Comrmissione tributaria provineiale di Latina (componente

supplente)

» USB-PI
dott.ssa Catia Romani — Dipartimento Tesoro — Direzione I — Ufficio I (componente titolare)

sig. Claudio Tribuzi - Dipartimento Finanze U.0.D.G. ~ Ufficio I (componente supplente)

s INTESA
dott.ssa Rita De Felice — Ragioneria generale dello Stato 1.G.O.P. - Ufficio IX (componenie
titolare)
dott.ssa Chiara Foti - Ragioneria generale dello Stato 1.G.O.P. - Ufficio IX (componente

supplente)

Art. 4
Tl Presidente del Comitato designa un vicepresidente.
1l Comitato, entro 60 giorni dalla sua costituzione, si dota di un proprio regolamento che ne
disciplini 1’organizzazione e il funzionamento.
Le funzioni di segreteria del Comitato sono assicurate dall’Ufficio Relazioni Sindacali della
Direzione Centrale per le Politiche del Personale.
1l Comitato rimane in carica per un quadriennio decorrente dalla data del presente decreto.

T componenti possono essere rinnovati nell*incarico per un solo mandato.

Art. 5
Entro i1 30 marzo di ogni amno il Comitato Unico di Garanzia redige una relazione, da
trasmettere ai vertici politici ed amministrativi, sulla situazione del personale, riferita
all’apno  precedente, riguardante Pattuazione dei principi di parita, pari opportunits,
benessere otrganizzativo e di contrasto alle discriminazioni e alle violenze morali e

psicologiche sul posto di lavoro- mobbing.
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Art. 6
Dalla data di entrata in vigore del presente decreto sono soppressi i Comitati paritetici per le
pari opportunita per il personale dirigente € per il personale delle aree professionali e i
Comitati paritetici sul fenomeno del mobbing per il personale dirigente e per il persopale
delle aree professionall, istituiti rispettivamente con decreti dipartimentali in data 3 febbraio

2010, 15 dicembre 2009, 15 dicembre 2009 ¢ 3 novembre 2009,

Tl presente decreto sara inviato al controllo secondo la normativa vigente.

22 MAR 201

Roma, _

I1 Capo Dipartimento
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